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b b Le syndicat mixte du Schéma de Cohérence Territoriale
I |e terrltOIre e du Périgord Vert a été créé en janvier 2017 en vue
7 d’élaborer ce document d’'urbanisme, Il'animer et

dicat

conduire des études liées.
Anaouléme

Limoaes

Au Ter janvier 2025, le périmetre du syndicat mixte est
composé de six communautés de communes pour 82 499
habitants et 302 420 ha (144 communes, INSEE double
compte) :

e Dronne et Belle, 11 607 habitants

e |Isle Loue Auvézere en Périgord, 14 124 habitants
e Périgord Ribéracois, 19 986 habitants

e Pays de Saint-Aulaye, 6 790 habitants

4 y . . ] e Périgord Limousin, 14 478 habitants

Bordeaux spating, s P %o e Périgord Nontronnais, 15 514 habitants

Le conseil syndical réunit 30 délégués titulaires et autant de suppléants, représentant les EPCI membres du syndicat. Il gere I'animation du
syndicat du SCoT.

Le bureau est composé du président, de 3 vice-présidents et de 6 autres membres, il impulse et suit les actions du syndicat et examine les
dossiers qui seront soumis a décision du conseil syndical ou avis (délégation au Président).

L'exécutif est constitué du Président Francis LAFAYE, il préside les réunions du comité syndical, du bureau et supervise I'ensemble des

missions du SCoT. Les Vice-Présidents assistent le Président dans les réunions ou le représentent et sont référents sur les thématiques qui
leur ont été déléguées.

e Michel AUGEIX, 1er Vice-Président, délégation a I'économie
e Pascal MECHINEAU, 2eme Vice-Président, délégation a la communication, aux paysages
e Anémone LANDAIS, 3eme Vice-Présidente, délégation a I'animation

Le syndicat est financé par les intercommunalités a hauteur de 1,55 € par habitant par an. Il mutualise ses ressources avec les structures
présentes sur le territoire, le Pays Périgord Vert pour les locaux a Champagnac de Belair et le secrétariat, la CC Périgord Ribéracois pour la
comptabilité, 'ATD 24 pour la cartographie numérique.

Feuille de route

Axe 1: refonder la solidarité, écouter et innover Axe 2 : organiser les espaces qui font habitat et les lieux
Le SCoT est destiné a étre un lieu d'échanges d'expériences entre qui font lien

territoires, de débat, d'études pour une meilleure compréhension et Cet axe illustre davantage les missions obligatoires et
adaptation de la puissance publique aux enjeux qui se présentent sur fonctionnelles du SCoT qui se réferent au document et au
le territoire. récit du territoire : avis sur documents d'urbanisme,

observatoire du territoire, communication sur le projet.

Cette feuille de route a été calibrée en fonction de la compétence d'aménagement du SCoT et des thématiques qui apparaissent prioritaires
actuellement : urbanisme-aménagement, habitat, énergies renouvelables, paysages voire mobilités douces.

Les objectifs de cette feuille de route sont de :

e constituer une dynamique de réseau en étant un lieu d'échange des pratiques

e initier des réflexions locales a travers des expertises réalisées sur le territoire

e fabriquer du débat public en identifiant les évolutions du territoire
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Actions 2025

Axe 1 : refonder la solidarité, écouter et innover

En

En

matiere d'études :

Réalisation gracieuse de I'étude du schéma directeur cyclable du Périgord Vert
(thématique mobilités) avec le Pays Périgord Vert afin que I'ensemble des
intercommunalités bénéficient de subventions pour la mise en place d'une politique
cyclable (du printemps 2025 a fin d'année 2025) ;

Accueil d'un stagiaire en géographie SIG de l'université de Toulouse afin de
réactualiser les cartes relatives aux données communales concernant les
dynamiques socio-économiques des villages (printemps 2025).

matiére d'animations :

Mise en place de webinaires intercommunalités courts « Cafés du SCoT » au
printemps 2025 en avril, mai et juin sur la thématique de I'habitat : permis de louer,
remobilisation de la vacance de logements avec l'outil O logements vacants et les
primes a la résorption ; une dizaine de participants en moyenne ;

Organisation, en partenariat avec le CAUE 24, d'une formation a destination de
'ensemble des élus et techniciens des communes et communautés de communes
sur les solutions fondées sur la nature avec une premiére session en mai, puis 4
autres de septembre a décembre 2025 ; une quinzaine de participants en moyenne ;
Mise en ceuvre d'une réflexion sur les attestations de non contestation de
conformité des autorisations de droit des sols en lien avec les services de la CC
Périgord Ribéracois et de la CC Périgord Limousin, novembre et décembre 2025 ;
Participation a des réunions ou formations du réseau fédération des SCoTs, du
réseau Ademe, de I'Interscots Dordogne (dont ATD 24), du Pays (mobilités), Pigma,
des intercommunalités (pour présentation du SCoT (CCPR) ou des études
spécifiques du SCoT (CCPN), groupe de travail mobilités (CCDB)).

Axe 2 : organiser les espaces qui font habitat et les lieux qui font lien

En
L]

En

En

matiéere d'urbanisme :

Entrée en vigueur du SCoT en février 2025 ;

Observatoire territorial : solde de l'opération du SCoT avec le bureau d'études
Pyrénées Cartographie, en charge de la mise en place d’'un observatoire de données
d’évaluation ;

Avis sur pré-projets de parcs photovoltaiques ou agrivoltaiques dans le cadre du
guichet consultatif Etat (1 avis CCDB, 2 avis CCILAP, 2 avis CCPL, 2 avis CCPN, 1 avis
CCPR, 1 avis CCPSA) ;

Avis sur dépot de permis de construire parcs photovoltaiques (1 avis CCPN, 2 avis
CCPR, 1 avis CCPSA) ;

Avis sur documents d'urbanisme
compatibilité PLUi-H CCDB.

matiere fonctionnelle et budgétaire :
Tenue des comités syndicaux (en mars et novembre) et réunions du bureau (janvier,
février, avril, juin, octobre, décembre) ;

Réflexion pour un rapprochement juridique avec le Pays Périgord Vert (janvier) ;
Prospection et revue a la baisse du co(t de nos assurances ;

Veille sur les évolutions de la réglementation liée au personnel (protection sociale et
saisine CST, mise a jour données sociales, etc.);

Démarrage des amortissements du SCoT (10 ans) avec solde des subventions ;

Fin de la mise a disposition au SCoT, par le Pays Périgord Vert a raison de
8h/semaine d'un agent pour le secrétariat, suite au départ en retraite de Mme Eliane
ROMERO (poste non renouvelé).

matiére de communication institutionnelle :

Mise en place d'un nouvel habillage graphique pour le site Internet;

Edition d'un guide de vulgarisation des mesures du SCoT : « Le SCoT en résumé et
enimages »;

Edition d'un article dinformations sur le schéma cyclable a destination des
communes et intercommunalités concernées ;

Rapport d’activités et mise en ligne des compte-rendus et études, etc.

PLUi-H modification simplifiée n°5 CCPR,

L'ensemble des ressources du SCoT est
accessible sur le site Internet, la chaine
YouTube vidéos ‘de * vulgarisation,
résumé du SCoT, étude historigue sur
I'économie du territoire, base de données
photothéque, étude paysageére, étude
schéma cyclable, étude habitat réversible
et surtout diagnostic = complet du

territoire.
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